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Desde 1986, atuando na defesa dos servidores do IFCE
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SERVIDORES DO IFCE ENCERRAM GREVE APOS

DOIS MESES

Imagem: Campus Fortaleza

Em Assembleia realizada no dia 28 de junho, no auditorio
do campus Fortaleza, os servidores do Instituto Federal de
Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceard (IFCE) decidiram
encerrar a greve e iniciar o processo de retorno as
atividades nos campi. A categoria, embora ndo tenha
conseguido atender todas as propostas, especialmente a
recomposicdo salarial para 2024, reconhece avangos
importantes obtidos junto ao governo.

Entre as conquistas, destaca-se a revogacao da Instrugao
Normativa 983, que garante isonomia entre docentes da
carreira EBTT e do Magistério Superior em relacdo a carga
horaria de ensino, e a implementagao do Reconhecimento
de Saberes e  Competéncias (RSC) para 0s
Técnico-Administrativos em Educacdao (TAEs) em abril de
2026.

O Comando de Greve do SINDSIFCE avaliou que, apesar de
insuficiente, o acordo é vitorioso. "Mesmo com o ultimato do
governo sobre o movimento grevista e tentativas de golpe
por parte do PROIFES, que culminaram em um acordo
assinado e posteriormente suspenso pela Justica Federal, a
greve alcangou resultados significativos," afirmou o
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« Servidores do IFCE encerram greve ap6s dois meses

- SINDSIFCE participa da“l Conferéncia Inteligéncia Artificial,
Sindicatos e a luta por Direitos”

Comando.

Um dos marcos mais notaveis da greve de 2024 foi o
aumento substancial da mobilizacdo entre os servidores,
evidenciado pelo maior engajamento da categoria em
acdes de greve, o que expandiu o numero de
sindicalizados. A greve também é vista como histérica no
movimento da educacao federal, sendo considerada por
mMuitos como a maior ja realizada no pais.

Histérico da Greve no IFCE

A adesdo a greve nacional do Sinasefe foi deliberada pelos
servidores, docentes e TAEs do IFCE em 5 de abril, com o
inicio da paralisacdo em 11 de abril. A greve envolveu
instituicbes como Institutos Federais, Cefets e o Colégio
Pedro Il, com pautas que incluiam reposi¢cao salarial,
reestruturagao de carreiras, recomposicao orcamentaria
das IFEs, e a revogacao do Novo Ensino Médio e outras
medidas contrarias ao servigo publico.

Durante a greve, diversos campi organizaram eventos

como aulas abertas, assembleias, discussoes,
manifestag¢des publicas, eventos culturais e encontros. A

« SINDSIFCE passa a compor recém criado Férum Cearense em Defesa
da Educacao Federal
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paralisacao também possibilitou a discussao de temas
cruciais como remuneragdo, progressao nha carreira,
equidade entre trabalhadores ativos e aposentados, e a
significativa redugao nos orcamentos de universidades e
institutos.

A greve, apesar da postura inflexivel do governo e do uso do
PROIFES para enfraquecer o movimento, permitiu
importantes conquistas para a categoria.

Conquistas da Greve Nacional do SINASEFE

Em 2024, o SINASEFE realizou sua 19° greve, deflagrada em
3 de abril. Apdés 86 dias, foram assinados dois Termos de
Acordo com o Ministério da Gestao e da Inovagao em
Servicos Publicos (MGI), contemplando parte das
reivindicagdes da greve nacional. A paralisagao atingiu 562
unidades de ensino em 25 estados e no Distrito Federal,
com 79 se¢des sindicais participando ativamente.
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A unidade entre SINASEFE, Andes-SN e Fasubra Sindical
fortaleceu a luta, resultando em conquistas significativas
para servidores, estudantes e a Rede Federal de Educacéo.
Entre as principais vitérias, destaca-se a destinacdo de R$ 10
bilhbdes em investimentos até 2026 para as Instituicdes
Federais de Ensino (IFEs), a recomposicao orcamentaria de
R$ 120,7 milhdes para os Institutos Federais e de R$ 279
milhdes para as Universidades Federais.

Conquistas para TAEs e Docentes
Para os TAEs:

- Reestruturagdo remuneratdria: 9% em janeiro de 2025 e 5%
em maio de 2026;

- Jornada de trabalho de 6 horas ininterruptas (30 horas
semanais) sem reducao salarial;

- Implementagdo do RSC em 2026;

- Concursos de Intérpretes de Libras (Nivel E);

- Reposicionamento dos aposentados.

Para conhecer todos os nossos parceiros,

acesse: sindsifce.com.br/convenios

Para os docentes:

- Reestruturagcao remuneratéria: 9% em janeiro de 2025 e
3,5% em maio de 2026;

- Revogacéo da Portaria n° 983/2020;

- Liberacao do controle de frequéncia ao EBTT;

- Regras padronizadas para progressao;

- Fim dos recursos judiciais contra os processos de
concessdo do RSC.

A luta também assegurou a aprovacao da Lei da Politica
Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) - Lei 14.914,
de 3 de julho de 2024, beneficiando diretamente os
estudantes.

Vigilancia e Continuidade

A consolidacao dessas conquistas esta em andamento,
com tratativas continuas entre SINASEFE, Andes-SN,
Fasubra e os Ministérios da Educagao e da Gestdo e da
Inovagao em Servicos Publicos. A categoria segue atenta e
vigilante para garantir a implementagao dos acordos e a
continuidade das melhorias conquistadas.

Reflexdes sobre a Greve e seus resultados

Quando iniciamos a greve, esperdvamos uma maior
participacao da nossa base, incluindo as entidades e
liderangas sindicais em todos os niveis, tanto nacional
quanto nas sec¢Oes locais. Organizamos diversas
mobilizacdes, e a expectativa era de um envolvimento
mais expressivo. No entanto, ao refletir sobre as conquistas
obtidas, percebo que, apesar das dificuldades, houve
avancgos significativos.

Entramos na greve com pautas claras: reivindicagao de
reposi¢cao salarial, reestruturacao das carreiras,
recomposi¢cdo dos orgamentos dos institutos federais e a
revogacdo de portarias e instrugcdes normativas do
governo federal que nos prejudicavam frontalmente. Entre
essas, a revogagao do novo ensino médio também foi um
tema central. Ainda que o Congresso Nacional tenha
votado um projeto sobre isso logo apds a greve, focamos
principalmente nas quatro primeiras pautas, que foram as
gue mais mobilizaram nossa base.

Em relagao a recomposicao salarial, conseguimos avancos
importantes. Quanto a reestruturagao das carreiras,
especialmente as dos Técnicos-Administrativos em
Educacao (TAE), houve progresso notavel. A nova tabela de
carreiras, que antes tinha como referéncia o nivel A, agora
se baseia no nivel E, garantindo um crescimento mais
equitativo para todos os niveis. Além disso, corrigimos
erros histéricos e conseguimos conquistas como a RSC
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(Reconhecimento de Saberes e Competéncias), algo que os
TAEs esperavam ha mais de uma década. Também houve
sinalizagdes positivas sobre a carga horaria de 30 horas e
pautas democraticas que remontam a greve de 2015.

No entanto, no que diz respeito aos docentes, nao
avangamos tanto quanto esperavamos. Havia duas
propostas de reestruturagdo da carreira em discussdao —
uma do Sinasefe e outra do Andes — e o governo deixou
claro desde o inicio que sé negociaria pontos que tivessem
consenso entre as duas entidades. Isso restringiu nossas
negociagdes, e as mudangas para os docentes foram
limitadas, como alteragdes nos steps nos niveis D3 e D4 e a
aglutinagdo das classes1e 2.

Além dessas questdes, O governo anunciou uma
recomposi¢cdo significativa no orcamento dos institutos
federais, com um valor de cerca de R$ 3,9 bilhdes previsto
para os proximos anos. Também conseguimos revogar trés
portarias importantes, incluindo a Portaria 983 do governo
Bolsonaro, o que representa uma vitéria importante.

Por outro lado, é preciso mencionar a postura do governo

no final da greve, que tentou nos impor uma derrota ao
assinar acordos com sindicatos sem representatividade,
numa atitude que lembra praticas autoritarias do passado.
Acredito que nossa categoria deve avaliar criticamente
essa questao.

Apesar de tudo, considero gque obtivemos avangos
importantes. Do ponto de vista politico, a greve resultou
em um aumento significativo de filiagdes e na participagao
ativa da base, o que é um ganho que nao pode ser
subestimado. Desde 2015, ndo viamos uma mobilizagao tao
expressiva em torno da educagdo. Embora alguns setores,
especialmente entre os docentes, tenham saido da greve
com criticas e insatisfagdes, a mobilizacdo aproximou a
direcdo do sindicato da base, o que considero um processo
politico importante e necessario.

Cezar Amario — Diretor do SINDSIFCE

SINDSIFCE PARTICIPA DA “l CONFERENCIA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL, SINDICATOS E A LUTA

POR DIREITOS”

A conferéncia foi um marco crucial no didlogo e
colaboracdo entre entidades sindicais, a academia e os
estudantes universitdrios, visando enfrentar os desafios
impostos pela rapida evolugcdo da IA.

Representantes sindicais, académicos e estudantes
universitarios das sete universidades publicas do estado
(Uece, Uva, Urca, UFC, Unilab, IFCE e UFCA) se reuniram
para debater temas urgentes do novo mundo do trabalho.
O evento, que ocorreu entre os dias 15 e 17 de maio em
Fortaleza, 22 de maio em Redencao, 28 de maio em
Juazeiro do Norte e 27 de junho em Sobral, atraiu
especialistas renomados na area de Inteligéncia Artificial,
direitos e protecao dos trabalhadores em tempos de
grandes mudangas.

O avanco dos sistemas de Inteligéncia Artificial ocorre a
uma velocidade sem precedentes, e as inovagdes
tecnolégicas prometem transformar profundamente o
mercado de trabalho. Convidados de diversos estados e
universidades, incluindo Ceard, compartilnaram suas visées
sobre as potencialidades, cuidados e desafios relacionados
a lA, sempre com foco na prote¢cao da sociedade, do mundo
do trabalho e das familias.

Nomes de peso
Entre os palestrantes, destacaram-se Ricardo Antunes,

socidlogo, professor e pesquisador da UNICAMP; Tarcisio
Pequeno, docente da UFC e UNIFOR com atuagdo em

Auditorio FEAAC

Imagem: | Conferéncia Inteligéncia Artificial, Sindicatos e a luta por Direitos

Inteligéncia Artificial e filosofia; Ladislau Dowbor,
economista e professor da PUC-SP; e Priscila Cupello,
pods-doutoranda do Programa Ldgica e Metafisica da UFRJ.

No dia 17 de maio, Valmir Arruda, Coordenador Geral do
SINDSIFCE, participou de uma mesa de debate sobre as
perspectivas da inteligéncia artificial na protec¢ao da socie-
dade e dos trabalhadores, ao lado do renomado professor
Sérgio Amadeu, da Universidade Federal do ABC Paulista
(UFABC). Segundo Arruda, "o debate foi salutar, visto que
as ideologias do trabalho estdo sendo influenciadas pela
inteligéncia artificial, mudando as relagdes de trabalho e
sociais. Para nds, do SINDSIFCE, discutir os novos formatos
que impactam a classe trabalhadora sempre serd uma
prioridade."

Priscilla Uchoa, Diretora do SINDSIFCE, fez a abertura do
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evento em Sobral, no dia 27 de junho, com a palestra
intitulada "Inteligéncia Artificial e os Grandes Desafios
Desta Onda Tecnoldgica". Ela enfatizou a importancia de
considerar as mudangas significativas no mundo do

trabalho provocadas pela IA: "Estarmos aqui hoje significa
gue reconhecemos a importancia deste tema e os
impactos que ele provoca em nossa dinamica de atuacgao.
Parabenizo os organizadores e todos os participantes.”

SINDSIFCE PASSA A COMPOR RECEM CRIADO FORUM
CEARENSE EM DEFESA DA EDUCACAO FEDERAL

Iniciativa consolida unidade entre categorias e demarca
mobilizagdo pos-greve.

Com o langamento do Férum Cearense em Defesa da
Educacdo Federal, em plenaria realizada na reitoria da UFC
no dia 4 de julho, docentes, técnico-administrativos e
estudantes, deram um passo a mMais para consolidar a
unidade na luta construida e fortalecida durante a Greve da
Educacao 2024. Também foi aprovado o regimento do
coletivo, que contara com representacao dos trés setores. As
atividades serao realizadas a partir de decisdes consensuais
do grupo.

A coordenacgao do Férum terd representacdes de entidades
ligadas a educacao federal, como ADUFC, SINTUFCE,
SINDSIFCE e suas entidades representativas nacionais
(ANDES-SN, FASUBRA e SINASEFE), além do Diretério
Central dos Estudantes (DCE-UFC) e da Unido Estadual dos
Estudantes do Ceard/Livre (UEE). A expectativa é de que
outras entidades se somem em breve a iniciativa. As
reunides serao mensais e as deliberagcdes se darao por
consenso, estando prevista votagcao apenas para mudanca
do regimento, com exigéncia de pelo menos 2/3 dos votos
favoraveis das entidades presentes para aprovagao.

Coordenador-geral do SINDSIFCE, Valmir Arruda defendeu
o coletivo como mais um espac¢o de formagao politica e
sindical das categorias. “A gente precisa de formacao, ela é
constante (..) O que marcou essa greve foi a unido da
Educacao federal. Os nossos grandes atos foram unificados.
A gente passou a se reconhecer ainda mais e viu que nessa
unidade a gente consegue crescer”, ressaltou.

Na avaliagcdo da presidenta da ADUFC, Prof® Irenisia
Oliveira, o Férum é o caminho por onde as categorias da
Educacao podem avancar apds a greve. “A luta s6 pode
continuar de maneira organizada. Essa articulagdo é um
dos ganhos da nossa greve. No6s temos nos fortalecido na
unidade e temos dado concretude a isso, e esse € um passo
importante na nossa organizacao”, avaliou. “Os ataques
contra a Educagédo continuam e precisamos acompanhar
e nos manter mobilizados”, acrescentou.

Wagner Pires, da coordenacao-geral do SINTUFCE,
reforcou a importancia da articulacao do setor da Educagao
para enfrentar desafios que ja estdo batendo a porta, como
a ameaga da extrema direita nas eleicdes municipais deste
ano. “E muito importante esse movimento que estamos
fazendo aqui hoje e & uma conquista da nossa greve.
Precisamos seguir firmes e juntos. Aqui ninguém vai baixar
a cabeca”, destacou.

Foto: Vital

Servidor técnico da UFC e integrante da coordenacao da
Fasubra, Daniel Farias sinaliza o didlogo com a populagédo
como uma das principais vitérias da greve. “A gente se fez
visivel.  Principalmente nds, TAEs, éramos muito
invisibilizados. Foi muito importante pra gente fazer essa
greve em conjunto com docentes e estudantes”, disse.
Segundo ele, que compds as reunides do Comando
Nacional de Greve, as idas a Brasilia durante a mobilizagao
o fizeram perceber a urgéncia de se alterar o quadro atual
de congressistas. “Foi importante atestar que precisamos
eleger parlamentares que se preocupem com a educagao.
A bancada ainda é muito limitada frente a outras, como a
da bala”, completou.

“Conquistas foram arrancadas pelas categorias”

O movimento estudantil foi representado na mesa de
abertura pelas estudantes Dandhara Cavalcante
(DCE/UFC) e Suyanne Vidal (UEE Ceard). “Os estudantes
também arrancaram vitérias, como a ampliagdo de mais
200 bolsas estudantis na UFC (...) Esse Férum vai ser muito
importante na disputa da educagao que queremos diante
de ameagas como a privatizagao do ensino superior e a
militarizagdo das escolas, por exemplo”, citou Dandhara.
“Foram as institui¢cdes federais de ensino as mais atacadas
pelo governo Bolsonaro e estivemos na linha de frente para
impedir que nos tomassem as universidades. A luta
continua em defesa da recomposi¢cao do orcamento das
universidades e da reforma na universidade para garantir a
permanéncia dos estudantes”, defendeu Suyanne.
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