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SINDSIFCE CONVOCA COMUNIDADE A LUTA
EM DEFESA DO IF E DA EDUCACAO PUBLICA

Em uma conjuntura marcada por gravissimas
ameacas a educacdo publica e aos servigos do Estado
como um todo, o Sindicato dos Servidores do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara
convoca os trabalhadores e as trabalhadoras a lutar
pela prépria continuidade da existéncia de nosso
Instituto.

A educacdo e os servi¢os publicos como um todo,
principalmente aqueles que atendem a populacdo
mais pobre, estdo sob forte e declarada ameacga,
diante da perspectiva de um novo Governo Federal |
gue, com pouco tempo de eleito em uma campanha
marcada por denuncias de caixa 2 e fake news, ja
anunciou medidas como reforma da Previdéncia para !
2018, fim do Ministério do Trabalho, agrupamento do
Ministério da Educacdo com outras pastas, fim do
Ministério da Cultura, e mudanca da Educacdo Supe-
rior para o Ministério de Ciéncia e Tecnologia, a ser coman-
dado por um militar e astronauta.

Nesse contexto, os riscos a prépria continuidade do
IFCE sdo enormes. Se ja vinhamos enfrentando duras bata-
Ihas contra o contingenciamento e o corte de recursos, a
demissdo de terceirizados, a falta de insumos e até a
ameaca de paralisacdo de alguns campi por falta de dinhei-
ro para almogo e assisténcia estudantil, as perspectivas
agora sdo ainda piores.

Além de lutar contra tudo isso, teremos pela frente um
governo que defende explicitamente a diminui¢do do
Estado, com privatizagGes inclusive em setores estratégi-
cos, e com amplo interesse em permitir o avango das gran-
des redes e corporacdes que transformaram a educacao
em negdcio e querem avancar na fatia de potenciais clien-
tes hoje atendidos pela educacdo publica - em todas as
modalidades de ensino.

Ha inclusive o receio de que os Institutos Federais
andem para trds, sendo levados de volta ao carater de
escolas técnicas, perdendo sua interface de Ensino Supe-
rior. O fim do ensino integrado integral também é uma
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ameaca real, diante do que foi aprovado na reforma do
Ensino Médio e que pode ser levado a cabo de forma extre-
ma no novo governo.

Como se fosse pouco, este também serd o governo de
defensores do Escola Sem Partido, uma das mais injustas e
mentirosas tentativas de estereotipar e culpabilizar os
professores e professoras, cassando o direito a livre expres-
sdao docente, garantido pela Constituicdo, bem como o
direito a aprendizagem. Tudo no "caldo de cultura" de uma
campanha marcada por apologia a machismo, racismo,
misoginia, homofobia e violéncia. A matéria segue em
discussdo em Comissao Especial na Camara dos Deputados,
com nova ameaga de votagdo a cada semana.

22 de novembro é dia de luta!

Esta é a data marcada pelas centrais sindicais
para o Dia Nacional em Defesa da Previdéncia
Social e do Ministério do Trabalho. Fique atento a

convocagdo de atividades e participe.

www.sindsifce.com.br



2018: ANO DE AMEACAS E RETROCESSOS,
SINDSIFCE E TRABALHADORES SEGUEM

Margo: nova Diretoria do SINDSIFCE

O SINDSIFCE realizou eleicdo para a escolha
de sua nova Diretoria Colegiada, sendo vencedo-
ra a chapa Resistir sem Temer, atualmente na
gestdo da entidade, que em margco também
homenageou as mulheres, destacando a luta das
servidoras do IFCE. O Sindicato manifestou pesar
pelo falecimento da vereadora Marielle Franco,
| do Rio de Janeiro, crime até hoje ndo esclarecido.

Abril: resisténcia ja era a palavra de ordem

A nova Diretoria Colegiada do SINDSIFCE

c c'l tomou posse, conclamando a categoria a resis-

Trabalhadores protestaram em defesa da previdéncia. / Foto: Camila Chaves

Uma breve retrospectiva de 2018 mostra um ano de
muitas ameacas, retrocessos, perdas de direitos. Mas
também de resisténcia e luta dos servidores e servidoras do
IFCE, em defesa da educacdo publica, dos direitos sociais,
da comunidade académica:

Janeiro: decreto prejudica TAEs e proibe concursos

Depois de fechar 2017 dando uma recep¢do nada
calorosa a Mendonga Filho, ministro da Educacdo de Temer,
em visita a obras do Campus Maranguape, os servidores do
IFCE comecaram o ano lutando contra o Decreto n?
9.262/2018, do Governo Federal.

O decreto extinguiu mais de 60 mil cargos do servico
publico federal, sendo desses mais de dois mil referentes
ao Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos
em Educacdo (PCCTAE), além de proibir a realizacdo de
concursos publicos. O SINDSIFCE e o SINASEFE apontaram
0s perigos e prejuizos e atuaram na defesa dos TAEs. O
Sindicato realizou novas assembleias e esteve presente na
posse de novos servidores.

Fevereiro: contra a reforma da Previdéncia

O SINDSIFCE destacou o relatério da CPI da Previdén-
cia, que denunciou a farsa do déficit, usada como pretexto
para forcar uma reforma que na verdade sé retiraria direi-
tos dos trabalhadores e aumentaria o mercado dos planos
de previdéncia privada.

O Sindicato convocou os servidores para participacao
no 19/2, Dia Nacional de Luta em Defesa da Previdéncia,
realizando Assembleia Geral, enquanto Temer anunciava
intervencao federal no Rio de Janeiro.

téncia, em um contexto de prisdo de Lula, inter-
vencdo no Rio e mais pressdao pela reforma da
Previdéncia. O Sindicato realizou o primeiro ato-show
Musica, ldeias e Arte, em parceria com o Departamento de
Artes do IFCE, unindo reflexdo e apresentacdes teatrais e
musicais, no Campus Fortaleza.

Maio: vitdria dos servidores em agoes judiciais

O més comecou com ato publico e debate contra o
projeto e o movimento Escola sem Partido - na verdade,
"Escola com Mordacga". Novas assembleias foram promovi-
das, bem como visitas da Diretoria do SINDSIFCE aos campi.
O Sindicato promoveu, com entidades parceiras, debate
com a filésofa e escritora Marcia Tiburi, sobre democracia e
fascismo, no Auditério do Campus Fortaleza.

Uma agdo apresentada pelo SINDSIFCE garantindo RSC
(Reconhecimento de Saberes e Competéncias) aos servido-
res aposentados teve decisdo favoravel, possibilitando a
todos os aposentados entrarem com acdo solicitando o
reconhecimento. Outra acdo judicial do Sindicato benefi-
ciou servidores evitando desconto de auxilio pré-escolar.

Junho: em defesa da licenca médica

Os servidores participaram do Dia Nacional de Luta
contra o Desmonte do Servico Publico, dia 7/6, paralisando
atividades e realizando debate na Praca da Gentilandia. O
SINDSIFCE cobrou a Proen esclarecimentos sobre o direito
a licenca médica, apds denuncias de desrespeito.

Julho: ponto eletronico e 30 horas
O Sindicato realizou o | Arrasta-pé dos Servidores e

Servidoras do IFCE, no Kukukaya, reforcando a integracao
da categoria, em um ano de muitas e importantes lutas.

MAS TAMBEM DE MUITA RESISTENCIA

FIRMES NA LUTA EM DEFESA DE DIREITOS

Também promoveu a primeira de diversas Rodas de
Conversa sobre ponto eletrénico e 30 horas, ampliando
forcas para lutar em defesa desses direitos. O Sindicato
iniciou parceria com o programa Mundo do Trabalho, que
vai ao ar as tercas na Radio Universitaria FM, pautando
temas de interesse dos trabalhadores.

Agosto: assistentes sociais na luta

O SINDSIFCE fechou parceria com empresas de planos
de saude, oferecendo descontos a filiados. Também partici-
pou do Dia do Basta, promovendo assembleia geral no dia
10/8. As assistentes sociais do IFCE realizaram reunido para
tratar de demandas especificas da categoria, com apoio e
presenca do Sindicato.

Setembro: luta por reajuste salarial

Nossa entidade se somou a luta contra a suspensao do
reajuste salarial dos servidores federais até 2020, mais um
ataque de Temer contra os servidores. E promoveu debate
sobre democracia, autoritarismo, educa¢do e servigos
publicos, em plena Praca da Gentilandia, além de minicurso
- ambos com participacdo do professor Nildo Ouriques
(UFSC). Também foram realizadas nova assembleia e nova
reunido com representantes de campi, no Sindicato. Semi-
nario de enfrentamento a violéncia de género e ao femini-
cidio, em Crateus, e a grande manifestacdo #elendo em
varios municipios marcaram o final do més.

Outubro: defesa dos professores contra ameagas

O SINDSIFCE voltou a reunir os representantes de
campi, discutindo ponto eletrénico e 30 horas, entre outros
temas. O Sindicato denunciou agressdo por motivos politi-
cos contra um jovem nas proximidades do Campus Fortale-
za e divulgou nota sobre o futuro da rede federal de educa-
¢do tecnoldgica, colocado em grande risco diante do resul-
tado do processo eleitoral. O Sindicato repudiou tentativa
de intimidacdo de servidores e estudantes no Campus
Canindé e em defesa da liberdade de ensino e pensamento,
denunciando também ameacas sofridas por uma integran-
te da Diretoria Colegiada do SINDSIFCE, em Crateus.

Novembro: perspectivas para 2019 em debate

O SINDSIFCE divulgou peticdao publica em defesa da
liberdade de expressdo, do exercicio da docéncia, da invio-
labilidade do espaco dos Institutos Federais, do respeito a
comunidade académica e a educagdo. O Sindicato segue
promovendo atividades para debater a conjuntura
pos-eleitoral e as perspectivas de resisténcia para 2019.

Ponto Eletronico no IFCE: siléncio da Reitoria e
preocupacao entre servidoras e servidores

Enquanto a Reitoria do IFCE permanece em
siléncio sobre o tema, sem nenhum debate com a
comunidade académica, cresce a preocupag¢do
dos servidores e servidoras do Instituto com a
possivel implementagcdo de ponto eletronico,
com ameaca a jornada de 30 horas.

Sem comunicados oficiais quanto ao tema,
multiplicam-se as informag¢des de bastidores
dando conta do inicio da implementagdo do
ponto eletrénico, come¢ando pelos campi de
menor porte.

O SINDSIFCE vem cobrando reiteradas vezes a
Reitoria a realizagdo de um debate transparente
e direto com a comunidade académica.

Clareza sobre o real estdgio dessa possivel
medida e sobre os critérios e formas de aferi¢ao
sdo o minimo que os trabalhadores esperam da
gestdo, além de respeito a situagdo dos servido-
res que enfrentam longos deslocamentos entre
municipios e que necessitam da manutengdo da
jornada de 30 horas, direito ja confirmado legal e
administrativamente.

Sem debate aberto com a Reitoria, a comuni-
dade tem organizado diversas atividades para
elaborar e trocar experiéncias de luta, inclusive
com trabalhadoras e trabalhadores de outras
instituicdes, como o caso da UFC (foto).

Em defesa dos direitos e contra os retroces-
sos, o SINDSIFCE seguira firme na luta.

Atividade partilhou experiéncia. / Foto: Camila Chaves.



UM ALERTA PARA AMEACAS A EDUCACAO
E AOS SERVICOS PUBLICOS EM GERAL

Educacdo a distancia

O presidente eleito defendeu educagdo a distancia
para todas as modalidades de ensino. A ideia precariza a
educacao, prejudicando a qualidade de ensino e a relacao
professor-aluno. A EAD favorecerd empresas privadas e
fechard escolas de educacdo bdsica e campi de ensino
superior. A carreira docente ficarda comprometida com a
contratacdo de professores sem regulamentacdo de traba-
Iho, com salarios equiparados a tutores e sem os direitos
trabalhistas (salario base, 139, férias etc);

Congelamento do orgamento por 20 anos

O presidente eleito disse que mantera o congelamento
de recursos publicos para investimentos sociais por 20
anos, heranga maldita do governo Temer. Com isso as
metas do PNE ficam inviabilizadas. Os investimentos em
educacao, assisténcia social, saude, infraestrutura e segu-
ranca sdo limitados pela chamada "Lei do Teto".

"Vouchers" para a educacao

O site do partido do candidato eleito fala em "vale-e-
ducacdo (voucher)", enquanto o programa de governo fala
em "renda minima" acima do Bolsa-familia. A ameaca é de
substituir os servigos publicos por um "programa de renda"
com a qual os trabalhadores teriam de ir ao mercado em
busca desses servicos - obviamente, sem encontra-los a
precos vidveis. E vendida a ideia de que a escola publica
nao seria mais necessdria.

Base Nacional Comum Curricular

A chamada BNCC prometia melhorar a educacdo, mas
se tornou um instrumento para precarizar o ensino. A ideia
foi desvirtuada para um total controle de processos nas
escolas, com os mesmos materiais para todo o Pais. Coloca-
das apenas como area de conhecimento, as disciplinas de
humanidades serao retiradas dos componentes curricula-
res. A carreira de professores de humanas ficara ameacada,
com essas disciplinas ndo mais sendo oferecidas a todos.

"Reforma" da Previdéncia

A "reforma" da Previdéncia vem para retirar direitos da
populacdo em geral. Os servidores publicos ndo estdo
imunes a essa ameaca. A mudanga para o chamado
"regime de capitalizacdo" traz muitos riscos, om a possibili-
dade de repetir experiéncias extremamente negativas para
os trabalhadores e trabalhadoras, como ocorreu no Chile.
L4, 91% dos aposentados recebem em média RS 694,
menos do que o salario minimo vigente do Pais. No Brasil,
68% dos aposentados ganham pelo menos o saldrio
minimo local, de RS 954.

Criminalizacao dos movimentos sociais e sindicatos

O presidente eleito prometeu acabar com "toda forma
de ativismo" no Brasil e "criminalizar" entidades como o
MST e o MTST. Além de antidemocratica e reveladora de
profundo preconceito e ignordncia, a proposta é ilegal e
inconstitucional. O recado é claro: a tentativa é de intimidar

o povo e desestimular qualquer tipo de luta por direitos.
Terceirizagao irrestrita do servigo publico

Aprovada durante o governo Temer, a liberacdo da
terceirizacdo para todas as atividades podera ser levada
também ao servico publico, conforme ja declararam
integrantes do governo eleito. A medida representaria, na
pratica, o fim do servico publico como o conhecemos e da
carreira dos servidores, incluindo os da educacao. A perda

da estabilidade dos servidores publicos é outra ameaca
concreta, com o PLS 116/2017.

Resistir Sem Temer / Que Sindicato queremos?

Somos da defesa de uma entidade sindical que
defenda relagdes livres de machismo, racismo e
Igbtfobia. Por isso, queremos incentivar a denun-
Cia e a apuragao de casos de violéncia e fortalecer
uma cultura de participacdo das agendas dos
movimentos sociais e identitarios locais.




